
MARKETING MITARBEITER*IN

OPERATIVES MARKETING & ANALYSE

( M / W / D )

> Stark ausgeprägtes Qualitätsbewusstsein und 

eine strukturierte, eigenverantwortliche 

Arbeitsweise.

DEINE MISSION BEI UNSDEIN PROFIL

DEINE BENEFITS

ÜBER UNS

30 Tage Urlaub

bezuschusste Mittagsverpflegung

& kostenlose Getränke

flexible Arbeitszeiten und Homeoffice

Urlaubs- & Weihnachtsgeld sowie 

Mitarbeiterbeteiligung & 

jährliche Gehaltsprämien

kostenlose Physiotherapie

Wellbeing- & Rabatt-Programm mit

über 800 Top-Markenanbietern

Team-Events und Betriebsfeiern

JobRad-Angebote

Wir sind Autoteile Post!

Ein erfolgreiches Großhandelsunternehmen für Autoteile. 

In unserem familiengeführten Unternehmen beschäftigen 

wir über 470 Mitarbeiter. 

Uns ist die Nähe zu unseren Mitarbeitern und Kunden sehr 

wichtig und zeichnet uns auch bereits seit 1986 aus. 

Bei uns erlebst du ein familiäres Betriebsklima und ein 

vertrauensvolles Miteinander.

JETZT BEWERBEN!
WWW.AUTOTEILE-POST.DE/KARRIERE

Autoteile Post AG

www.autoteile-post.de

Fuggerstraße 9-11

41352 Korschenbroich
Thomas Pülmanns

WIR FREUEN UNS DARAUF DICH KENNENZULERNEN!

E-Mail

Telefon

bewerbung@autoteile-post.de

02161 / 9957 - 8045

> Content- und Website-Optimierung: 

Anpassungen auf unserer Webseite (z. B. 

Landingpages, Produktseiten) zur Verbesserung 

von Nutzererfahrung und Conversion.

> Erstellung und Bearbeitung von

Kundenanschreiben, Werbematerialien und

digitalen Marketingmaßnahmen (z. B. Flyer, 

Newsletter, Mailings).

> Datenbasierte Marketinganalyse: Auswertung von 

Verkaufszahlen, Identifikation von Trends und 

Ableitung konkreter Handlungsempfehlungen zur 

Optimierung unserer Marketingmaßnahmen.

> Schnittstellenfunktion zwischen Marketing, Vertrieb 

und weiteren relevanten Abteilungen zur 

Sicherstellung einer effizienten Kommunikation.

> Kreative Gestaltung und Optimierung von 

Werbemitteln unter Berücksichtigung von 

Unternehmens- und Markenzielen.

> Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung im 

Bereich Marketing, Mediengestaltung oder 

vergleichbare Qualifikation mit relevanter 

Berufserfahrung

> Analytisches Denkvermögen und Erfahrung in der 

Interpretation von Verkaufszahlen zur Ableitung 

effektiver Marketingmaßnahmen.

> Erfahrung mit MS Office (insbesondere Excel, 

Access) sowie Grundkenntnisse in HTML und CSS. 

> Sicherer Umgang mit Grafik-Programmen wie 

InDesign, Photoshop oder Canva.

> Interesse an Web- und Grafikbearbeitung sowie 

Begeisterung für die Welt des digitalen Marketings.




